CARTA DESCRIPTIVA (FORMATO MODELO EDUCATIVO UACI VISION 2020)

I. Identificadores de la asighatura

Instituto: Ciencias Biomédicas Modalidad: Presencial
Departamento: Ciencias Quimico Bioldgicas
Créditos: 16
Materia: Seminario de Tesis |
Programa: Maestria en Ciencias Quimico Biolégicas  Caracter: Obligatoria
Clave: MCQ-0017-00
Tipo: Taller
Nivel: Avanzado
Horas: 254 Teoria: 0 Préactica: 100%
Il. Ubicacion
Antecedentes: Clave:
Bioquimica Avanzada MCQ-0003-10
Seminario de Investigacion MCQ-0019-00
Ecologia General MCQ-0024-00
Quimica Ambiental MCQ-0009-10
Quimica de Alimentos MCQ-0004-10
Andlisis Instrumental MCQ-0025-00
Estadistica MCQ-0001-10
Consecuente:
Seminario de Tesis |l MCQ-0021-00
lll. Antecedentes

Conocimientos: Lectura y redaccion. Capacidad de analisis.

Habilidades: Computacionales de al menos MS Word, Power Point y Excel.

Actitudes y valores: Actitud positiva, respetuosa, creativa y con alto sentido de responsabilidad.

IV. Propésitos Generales

Los propdsitos fundamentales del curso son:




Entregar un reporte de investigacion de alta calidad en términos de formato, redaccién y contenido.

Avances del trabajo de tesis de Maestria.

V. Compromisos formativos

Intelectual: Utilizar los conocimientos obtenidos durante su formacion académica para la descripcion

adecuada y detallada de la tesis.

Humano: Motivacion, puntualidad, responsabilidad, respeto, cooperacion, capacidad critica y creativa.

Social: Detectar necesidades de investigacion y desarrollo en la produccién agricola.

Implementacion y aplicacion de técnicas de produccidn agricola para proyectos de investigacion agricola.

Profesional: Mejorar las habilidades de lectura y de andlisis de textos cientificos incluyendo en el idioma

inglés, expresion escrita y oral.

VI. Condiciones de operacion

Espacio: Aula tradicional.
Laboratorio: Computo Mobiliario:
Poblacion: 1-20

Material de uso frecuente:
A) Rotafolio

B) Proyector
C) Cafidén y computadora portatil

Condiciones especiales: No aplica.

Mesas, sillas, pizarron.

VII. Contenidos y tiempos estimados

Temas Contenidos

Actividades

1. Presentacion de protocolo de
investigacién

Objetivo Especifico 1: La

los integrantes del Comité de
Revision para cada estudiante.

Objetivo Especifico 2: El
estudiante entrega el protocolo
de investigacion y lo presenta
ante el comité de revision.

academia del programa ratifica a

1.1. Revisién de protocolo y carta
compromiso del Comité de
Revision.

1.2. Presentacion en Power Point
para establecer compromisos
(avance de al menos el 70%
de resultados).

1.3 Imprimir y firmar formato de
evaluacion.




2. Introduccién y Materiales y
Métodos (10 puntos).

Objetivo Especifico: El
estudiante elaborara la parte de
introduccién y materiales y
métodos

2.1

Entrega de introduccion y
materiales y métodos

3. Resultados y Discusion (10
puntos)

Objetivo Especifico: El
estudiante elaborara el capitulo
de Resultados y Discusién,
paralelamente a la revision del
documento con el asesor.

3.1.

Entrega de avances de
Resultados y

Discusion. Revision en taller
por compafieros y titular de la
materia. La mayor parte del
semestre se enfocara en el
desarrollo de la investigacion.

4. Conclusiones, Bibliografia y Objetivo Especifico: El 4.1. Avances de Conclusiones,
Anexos (5 puntos) estudiante establecera las Bibliografia y Anexos.
conclusiones del proyecto de
investigacion con el apoyo del 4.2. Entrega de esta version al
asesor. Comité de Revision.
5. Comité de Revisién (40 Objetivo Especifico 1: El Comité | 5.1. Reporte de revision y
puntos) de Revision verificara la calificacion por cada miembro
exactitud y la consistencia del del Comité de Revisién
reporte de investigacion durante una presentacion de la
mediante revision y tesis.
retroalimencién.
5.2. Preparacion de la
presentacion PPT.
6. Evaluacion final (15 puntos) | Obijetivo Especifico: El 6.1. Imprimir y firmar formato de

estudiante presentara los
resultados de su proyecto en
forma escrita y oral.

evaluacion.

VIIIl. Metodologia y estrategias didacticas

Metodologia Institucional:

a) Elaboracién de investigacion consultando fuentes bibliograficas, hemerograficas y en Internet.

b) Exposicién y discusion en grupo.

c) Elaboracién de reportes de lectura de articulos en lengua inglesa, actuales y relevantes al

proyecto de tesis.

Estrategias del Modelo UACJ Vision 2020 recomendadas para el curso:
a) aproximacion empirica a la realidad

b) blsqueda, organizacion y recuperacion de informacién

¢) comunicacién horizontal

d) descubrimiento




€) ejecucion-ejercitacion

f) eleccion, decision

g) evaluacion

h) experimentacion

i) extrapolacién y trasferencia

j) internalizacion

k) investigacion

[) meta cognitivas

m) planeacion, prevision y anticipacion

n) problematizacion

0) proceso de pensamiento l6gico y critico
p) procesos de pensamiento creativo divergente y lateral
() procesamiento, apropiacion-construccién
r) significacion generalizacién

s) trabajo colaborativo

IX. Criterios de evaluacién y acreditacion

a) Institucionales de acreditacion:

Acreditacion minima de 80% de clases programadas
Entrega oportuna de trabajos

Pago de derechos

Calificacién ordinaria minima de 7.0

Permite examen de titulo: no

b) Evaluacion del curso

Acreditacion de los temas mediante los siguientes porcentajes:

Calificacién del director de proyecto 45%
Calificacién del titular de la materia 5%

Calificacién de comité evaluador 50%

X. Bibliografia

Guia para la presentacion de trabajos escritos en las asignaturas de investigacion. Departamento de
Ciencias Bésicas. Instituto de Ciencias Biomédicas. Universidad Autbnoma de Ciudad Juéarez.




Articulos de revista internacionales relacionados con cada tema de investigacion.

Baena, Guillermina. 1986. Manual para elaborar trabajos de investigacion documental. 5 ed. Edit
Mexicanos Unidos. D.F. México.

Lépez, Ruiz Miguel. 1989. Elementos metodoldgicos y ortograficos bdasicos para el proceso de
investigacién. 2 ed. UNAM México, DF.

Mendieta, Alatorre Angeles.1992. Métodos de Investigacion y manual académico. 20 ed. Edit Porrua
México, DF.

Mufioz, Razo Carlos. 1998. Como elaborar y asesorar una investigacion de tesis. Prentice Hall. México,
DF.

Xl. Perfil deseable del docente

a) Grado académico: Profesor-Investigador con grado minimo de maestria o equivalente.
b) Area: De investigacion.

c) Experiencia: En desarrollo de investigacion y publicacion de trabajos cientificos, presentacion en
congresos y seminarios.

Xll. Institucionalizacion

Responsable del Departamento: Dr. Alejandro Martinez Martinez
Coordinador/a del Programa: Dr. Juan Pedro Flores Margez
Fecha de elaboracion: 15 de Enero, 2010

Elaboré: Dra. Alba Yadira Corral Avitia

Fecha de redisefio: 13 de Enero, 2015

Redisefio: Dra. Alba Yadira Corral Avitia




